ACUERDO SALARIAL ATVC SATTSAID
PARITARIA 2024-2025 — PERIODO JULIO A DICIEMBRE 2024

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 25 dias del mes de Octubre de 2024, se
reinen en representacion del SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION,
TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE
DATOS (SATTSAID) lo hacen los Sres: Horacio ARRECEYGOR (DNI.13.653.773) Sec.
General; Gustavo BELLINGERI (DNI.14.905.329) Sec. Gremial; Marcelo APARICIO
(DNI.22.136.282) Sec. de Organizacion; Horacio DRI (DNI.20.425.853) Sec. de Interior;
Sergio SANABRIA (DNI 20.342.095) Sec. de Técnica y Estadistica; Alfredo ALLASIA
(DNI.14.640.692) Sec. de Higiene y Seguridad; Marianela MEL (DNI.27.071.211) Sec. de la
Mujer y la Flia.; Marcelo ABED (DNI.17.438.294) Sec. de Prevision Social; Carlos BRITES
(DNI. 14280539) Sec. de Actas; Pablo STORINO (DNI.18.439.125) Prosec. Gremial; Graciela
GREGORUTTI (DNI.17.870.674) Prosec. Administrativa; Federico GARCIA (DNI 30.238.278)
Prosec. de Organizacidn; Alfredo VALENTE (DNI.17.818.959) Prosec. de Interior; Gabriel
SAN JUAN (DNI.17.572.134) Prosec. De Accion Social; Yamila FERNANDEZ
(DNI.24.299.654) Prosec. de Prensa y Dif.; Claudio MAIDANA (DNI 20.957.682) Vocal;
Alejandro MOREIRA (DNI 25.906.203) Vocal y Robert CLERF (DNI.18.610.361) Vocal, todos
miembros del CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL, y en representacion de la ASOCIACION
ARGENTINA TIC, VIDEO & CONECTIVIDAD (ATVC) lo hacen el Sr. Bruno CISANO
(DNI.28.801.689), Dario ZANOTI (DNI.29.866.211), Maria Eugenia SANGUINETI
(DNI.28.751.539) , Jorgelina VENTURA (DNI.22.592.121), Carlos MARIN (DNI.22.287.474),
Ricardo MASINI (DNI.4.406.289), Glauco MARQUES (DNI.13.798.811) y Guillermo José
DAVIN (DNI 13. 690.018), quienes luego de largas y diversas conversaciones en forma
conjunta LAS PARTES, declaran:

ARTICULO 1° - VIGENCIA:

La vigencia del presente acuerdo sera desde el 1 de Julio de 2024 hasta el 31 de Diciembre
de 2024. == <
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ARTICULO 2° - AMBITO DE APLICACION

El presente acuerdo sera de aplicacion para todos los trabajadores y trabajadoras de la
actividad, representados por el Sindicato Argentino de Television, Telecomunicaciones,
Servicios Audiovisuales, Interactivos y de Datos (SATTSAID) en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO 3° - CONDICIONES ECONOMICAS

3.1. Las partes acuerdan un incremento salarial equivalente al diecinueve con seis por
ciento (19,6%) sobre todos los rubros salariales, remunerativos y no remunerativos,
percibidos regularmente vigentes a junio de 2024, dicho incremento se aplicara de forma
acumulativa, conforme las escalas salariales adjuntas en el “Anexo A”, segun el siguiente
cronograma:

3.1.1. A partir del 1° de Agosto de 2024, todos los conceptos vigentes a junio 2024,
se incrementan en un siete y medio por ciento (7,5%). -- mmmmmmmemeemmemeeeee

3.1.2. A partir del 1° de Septiembre de 2024, todos los conceptos vigentes a Agosto
de 2024, se incrementan en un tres por ciento (3%). ----

3.1.3. A partir del 1° de Octubre de 2024, todos los conceptos vigentes a Septiembre
2024, se incrementan en un dos con siete por ciento (2,7%). ==---=============mmmmmum-

3.1.4. A Partir del 1° de Noviembre de 2024, todos los conceptos vigentes a Octubre
2024, se incrementan en un dos con seis por ciento (2,6%). --------=-=-==-==-==--------

3.1.5. A partir del 1° de Diciembre de 2024, todos los conceptos vigentes a
Noviembre 2024, se incrementan en un dos y medio por ciento (2,5%).

3.2. Asimismo, las empresas conjuntamente con los salarios de los meses de Agosto,
Septiembre, Octubre y Diciembre 2024 abonaran una suma no remunerativa extraordinaria
y por Unica vez, equivalente al cincuenta por ciento (50%) de la retencion establecida por
el articulo 123° del CCT 223/75 - atento la dispensa del 50% excepcional que realizd el
SATSAID-, a liquidar bajo la voz “Gratificacion Extraordinaria Agosto-24", “Gratificacion
Extraordinaria Septiembre-24"”, “Gratificacion Extraordinaria Octubre-24”, “Gratificacion
on Extraordinaria Diciembre-24", ------------->




3.3. Las nuevas escalas salariales del CCT 223/75, conforme al articulo 3° inciso 3.1 se
encuentran detalladas en el "Anexo A” que se adjunta al presente acuerdo, formando parte
integrante del mismo. ---------------- e

3.4. Las partes acuerdan que los incrementos establecidos en los puntos 3.1.1y 3.1.2y
todos sus efectos, debera ser abonado junto con las remuneraciones del mes de octubre de
2024, ----======mmmmeae- LT

ARTICULO 4° - INCREMENTO NO REMUNERATIVO - TRANSITORIEDAD

Las partes acuerdan para todas las empresas de la actividad que el incremento establecido
en el articulo 3.1 apartado 3.1.1, tendra en forma transitoria caracter de asignacion no
remunerativa hasta el 31 de Octubre de 2024, convirtiéndose en remunerativa a partir del
1ro de Noviembre de 2024; que el incremento establecido en el articulo 3.1° apartado 3.1.2,
tendra en forma transitoria caracter de asignacién no remunerativa hasta el 31 de Octubre
de 2024, convirtiéndose en remunerativa a partir del 1ro de Noviembre de 2024; que el
incremento establecido en el articulo 3.1° apartado 3.1.3, tendra en forma transitoria
caracter de asignacion no remunerativa hasta el 30 de Noviembre de 2024, convirtiéndose
en remunerativa a partir del 1ro de Diciembre de 2024; que el incremento establecido en el
articulo 3.1° apartado 3.1.4, tendra en forma transitoria caracter de asignacién no
remunerativa hasta el 31 de Diciembre de 2024, convirtiéndose en remunerativa a partir del
1ro de Enero de 2025 y que el incremento establecido en el articulo 3.1 apartado 3.1.5
tendra en forma transitoria caracter de asignacién no remunerativa hasta el 31 de Enero de
2025, convirtiéndose en remunerativa a partir del 1ro de Febrero de 2025.

ARTICULO 5° - FORMA DE LIQUIDACION

De conformidad a lo establecido en el articulo anterior, y en tanto se encuentren vigentes
los plazos establecidos para el pago con caracter de no remunerativo, las empresas
liquidaran bajo el concepto "Asig. No Remunerativa Aumento-Ago.24", una suma igual a la
gue resulte de aplicar lo dispuesto en el articulo 3° inciso 3.1.1, sobre todos los conceptos
vigentes a junio 2024; "Asig. No Remuneratl 2 Aumento Sep.24", una suma |gual a la que
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resulte de aplicar lo dispuesto en el articulo 3° inciso 3.1.2, sobre todos los conceptos
vigentes a Agosto 2024; "Asig. No Remunerativa Aumento-Oct.24", una suma igual a la que
resulte de aplicar lo dispuesto en el articulo 3° inciso 3.1.3, sobre todos los conceptos
vigentes a septiembre 2024, "Asig. No Remunerativa Aumento-Nov.24", una suma igual a
la que resulte de aplicar lo dispuesto en el articulo 3° inciso 3.1.4, sobre todos los conceptos
vigentes a octubre 2024; "Asig. No Remunerativa Aumento-Dic.24", una suma igual a la que
resulte de aplicar lo dispuesto en el articulo 3° inciso 3.1.5, sobre todos los conceptos
vigentes a noviembre 2024, descontando los aportes por cuenta del trabajador, de modo
tal que el trabajador en ningun caso percibira un ingreso neto inferior al que le hubiera
correspondido si dichos incrementos hubiesen tenido caracter remunerativo. El criterio
dispuesto en el presente acuerdo para la liquidacion incluira la remuneracion variable,
aguinaldo, licencias ordinarias y especiales e indemnizaciones. -------================-mmmuue

ARTICULO 6° - REVISION DE LAS PAUTAS ACORDADAS

Ambas partes se comprometen a reunirse el dia 16 de Diciembre 2024 a las 15 hs, para
revisar el impacto econdmico del presente acuerdo y dar continuidad al periodo paritario.

ARTICULO 7° - CONFORMACION COMISION PARITARIA DE INTERPRETACION

Las partes acuerdan que la Comision Paritaria de Interpretacion de la Convencion Colectiva
de Trabajo 223/75, sera la que realice el seguimiento, aplicacién e interpretacién del
presente acuerdo. Ambas partes manifiestan que la mencionada Comision queda integrada
de la siguiente manera: Horacio ARRECEYGOR; Gustavo BELLINGERI y Horacio DRI en
representacion del SATTSAID, y Guillermo José DAVIN, Maria Eugenia SANGUINETI vy
Jorgelina VENTURA en representacion de ATVC.

ARTICULO 8° - AUMENTOS DEL PODER EJECUTIVO

Para el caso de que el Poder Ejecutivo Nacional dictara o pusiera en vigencia nuevos
decretos que importaran un aumento de los sa Iarlos de los traba]adores durante la V|gen [
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del presente acuerdo, las partes se reuniran para analizar el impacto que pudiera producir
en la aplicacién del mismo. S

ARTICULO 9° - NO ABSORCION

El incremento previsto en el presente acuerdo no podra ser absorbido ni total ni
parcialmente, por aumentos anteriores que se hubieren producido con anterioridad al 1° de
julio de 2024 en el ambito de las empresas destinatarias del presente acuerdo, cualquiera
fuere su origen y naturaleza. Aquellas empresas que hubiesen dado aumentos a cuenta de
la presente negociacién se reuniran con la entidad sindical a los efectos de compatibilizar
los aumentos implementados con los aqui otorgados. ---------==========mmmmmmmm oo

ARTICULO 10° - APORTE SOLIDARIO

De conformidad con lo establecido por el articulo 9° de la ley 14.250, se instituye un aporte
solidario de todos los trabajadores no afiliados, representados por el Sindicato Argentino de
Television, Telecomunicaciones, Servicios Audiovisuales, Interactivos y de Datos,
equivalente al dos por ciento (2%) de las remuneraciones brutas que por todo concepto
perciba cada trabajador comprendido. A tales efectos y con los alcances del articulo 38° de
la Ley de Asociaciones Sindicales las empresas de la actividad se erigiran en agente de
retencion de la misma, debiendo liquidarla bajo el concepto “Aporte Solidario” y depositar
los montos retenidos a la orden del “Sindicato Argentino de Televisidn, Telecomunicaciones,
Servicios Audiovisuales, Interactivos, y de Datos”, en la cuenta N° 96575/46 del Banco de
la Nacién Argentina, Sucursal Congreso. El aporte solidario que aqui se establece continuara
vigente hasta el mes de junio 2025 inclusive, fecha en la que se producira su caducidad
automatica, salvo que las partes acuerden expresamente lo contrario. -------------------------

ARTICULO 110 - APORTE EXTRAORDINARIO PARA ACCION SOCIAL

Sin perjuicio de las normas establecidas en el acuerdo suscripto por las partes de fecha
03/07/2013 en lo que respecta al aporte establecida para accidn social por parte del sector

empg%o las partes acuerdan dar contlnwdad al aporte extraordinario para accion soaal




estableciendo en el acuerdo de fecha 30-07-2018 por el término de un afio a partir del mes
de julio 2024 hasta el mes de junio 2025 inclusive. Las empresas abonaran un aporte con
destino a accion social, consistente en un aporte mensual del 1% emergente de la masa
salarial total remuneratoria sujetos a retencién calculada y liquidada sobre cada trabajador
convencionado, que sera depositados en la cuenta N°96575/46 del Banco de la Nacién
Argentina — Sucursal Congreso — con los aportes y contribuciones de cada mes a lo largo
del periodo julio 2024 — junio 2025, dicha contribucién por su naturaleza juridica tiene
caracter no remunerativo. ------------------------ --

ARTICULO 12° - HOMOLOGACION

Ambas partes quedan autorizadas reciprocamente a solicitar la homologacion del presente
acuerdo, ante la Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién. ------------

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto en el lugar y fecha expuesto en el encabezamiento.
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ANEXO A
CONDICIONES SALARIALES GENERALES CCT 223/75

ESCALA AGOSTO 2024
ASIG. NO
GRUPO REMUNERATIVA-
BASICO PRESENTISMO  VIATICO AGO.24 TOTAL BRUTO
SALARIAL
Ac.25/10/2024
Art.3.1.1

1 $  949.94330 | $  94.994,33 | $ 102.275,05 | $ 70.366,89 | $  1.217.579,56

) $  899.350,01 | $ 89.93500 | $ 102.275,05 | $ 67.027,73 | $  1.158.587,78

3 $  845.840,40 | $  84.584,04 | $ 102.275,05 | $ 63.496,09 | $  1.096.195,58

4 $  798.420,19 | $  79.842,02 | $ 102.275,05 | $ 60.366,36 | $  1.040.903,62

5 $  753.070,19 | $  75.307,02 | $ 102.275,05 | $ 57.373,26 | $ 988.025,52

6 $  710.86650 | $  71.086,65 | $ 102.275,05 | $ 54.587,82 | $ 938.816,02

7 $  670.70607 | $ 67.070,61 | $ 102.275,05 | $ 51.937,23 | $ 891.988,95

8 $  632561,73 | $  63.256,17 | $ 102.275,05 | $ 49.419,70 | $ 847.512,65

9 $  596.47459 | $  59.647,46 | $ 102.275,05 | $ 47.037,95 | $ 805.435,05

10 $  553.15502 | $  55.31550 | $ 102.275,05 | $ 44.178,86 | $ 754.924,42

11 $ 52224368 | $ 52.224,37 | $ 102.275,05 | $ 42.13871 | $ 718.881,80

12 $  492.86676 | $ 49.286,68 | $ 102.275,05 | $ 40.199,83 | $ 684.628,31 - ] _

g 1/

Antigiiedad 9.499,43 \ \; ( W /
Titulo Secundario 44.967,50 \ -
Titulo Terciario 89.935,00 '

ESCALA SEPTIEMBRE 2024

ASIG. NO ASIG. NO
REMUNERATIVA-  REMUNERATIVA-
PRESENTISMO  VIATICO AGO.24 SEP.24 TOTAL BRUTO
Ac.25/10/2024 Ac.25/10/2024
Art.3.1.1 Art.3.1.2

GRUPO
SALARIAL

1 S 949.94330 [ $ 94.994,33 | $ 102.275,05 | S 70.366,89 | S 30.257,76 | $ 1.247.837,33
2 S 899.350,01 | $ 89.935,00 | $ 102.275,05 | S 67.027,73 | $ 28.82192 | $ 1.187.409,71
3 S 845.840,40 | S 84.584,04 | $ 102.275,05 | S 63.496,09 | $ 27.30332 | $ 1.123.498,90
4 S 798.420,19 | S 79.842,02 | $ 102.275,05 | S 60.366,36 | $ 25.957,54 | $ 1.066.861,15
5 S 753.070,19 | S 75.307,02 | $ 102.275,05 | $ 57.373,26 | $ 24.670,50 | $ 1.012.696,02
6 S 710.86650 | $  71.086,65 | $ 102.275,05 | $ 54.587,82 | S 23.472,76 | $ 962.288,78
7 S 670.706,07 | $ 67.070,61 | $ 102.275,05 | S 51.937,23 | $ 22.333,01 | $ 914.321,96
\ 8 S  632561,73 [ $ 63.256,17 | $ 102.275,05 | S 49.419,70 | $ 21.250,47 | $ 868.763,12
9 S 596.474,59 | S 59.647,46 | $ 102.275,05 | S 47.037,95 | $ 20.22632 | $ 825.661,36
10 S 553.155,02 | $ 55.315,50 | $ 102.275,05 | $ 44.178,86 | S 18.996,91 | $ 773.921,33
11 S 522.243,68 | S 52.224,37 | $ 102.275,05 | $ 42.138,71 | S 18.119,65 | $ 737.001,45
12 S 492.866,76 | S 49.286,68 | $ 102.275,05 | S 40.199,83 | $ 17.28593 | $ 701.914,24
Antigiliedad
Titulo Secundario 44.967,50
Titulo Terciario 89.935,00
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ANEXO A

CONDICIONES SALARIALES GENERALES CCT 223/75

GRUPO

BASICO

SALARIAL

PRESENTISMO

ESCALA OCTUBRE 2024

ASIG. NO
REMUNERATIVA-

VIATICO

AGO.24
Ac.25/10/2024
Art.3.1.1

ASIG. NO
REMUNERATIVA-
SEP.24
Ac.25/10/2024
Art.3.1.2

ASIG. NO
REMUNERATIVA-
OCT.24
Ac.25/10/2024
Art.3.1.3

TOTAL BRUTO

1 S 949.94330 | $  94.994,33 | $ 102.275,05 | $ 70.366,89 | $ 30.257,76 | $ 28.048,94 | $ 1.275.886,27
2 S 899.350,01 | $  89.935,00 | $ 102.275,05 | $ 67.027,73 | $§ 28.821,92 | $ 26.717,92 | $ 1.214.127,63
3 S 845.84040 | $  84.584,04 | $ 102.275,05 | $ 63.496,09 | $ 27.30332 [ $ 25.310,18 | $ 1.148.809,08
) S 798.420,19 | $  79.842,02 | $ 102.275,05 | $ 60.366,36 | $ 25.957,54 | $ 24.062,64 | $ 1.090.923,79
5 $ 753.070,19 | §  75.307,02 | $ 102.275,05 | $ 57.373,26 | $ 24.670,50 | $ 22.869,56 | $ 1.035.565,57
3 S 710.866,50 | $  71.086,65 | $ 102.275,05 | $ 54.587,82 | $ 23.472,76 | $ 21.759,25 [ $§  984.048,03
7 S  670.70607 | $  67.070,61 | $ 102.275,05 | $ 51.937,23 | $ 22.33301 [ $ 20.702,70 [ $  935.024,65
8 S 632.561,73 | $  63.256,17 | $ 102.275,05 | $ 49.419,70 | $ 21.25047 | $ 19.699,19 | §  888.462,31
9 S 596.47459 | $  59.647,46 | $ 102.275,05 | $ 47.037,95 | $ 20.226,32 | $ 18.749,80 | $  844.411,16
10 $  553.155,02 | §  55.315,50 | $ 102.275,05 | $ 44.178,86 | $ 18.996,91 | $ 17.610,14 | $§  791.531,47
11 S 522.24368 | $  52.224,37 | $ 102.275,05 | $ 42.138,71 | $ 18.119,65 | $ 16.796,91 | §  753.798,36
12 S 492.866,76 | S 49.286,68 | $ 102.275,05 | $ 40.199,83 | $ 17.28593 | $ 16.024,06 | $§  717.938,30

Antigiiedad
Titulo Secundario
Titulo Terciario

GRUPO
SALARIAL

BASICO

9.499,43
44.967,50
89.935,00

ESCALA NOVIEMBRE 2024

PRESENTISMO

VIATICO

ASIG. NO
REMUNERATIVA-
OCT.24
Ac.25/10/2024
Art.3.1.3

ASIG. NO
REMUNERATIVA-
NOV.24
Ac.25/10/2024
Art.3.1.4

TOTAL BRUTO

1 $ 1.051.824,72 | S 105.182,47 | $ 113.244,04 | $ 28.048,94 | $§ 27.73937 [ $ 1.326.039,55
2 S 995.80530 | $  99.580,53 | $ 113.244,04 | $ 26.717,92 | § 26.423,04 | $ 1.261.770,83
3 S 936.556,78 | S 93.655,68 | $ 113.244,04 | $ 25.310,18 | $§ 25.030,83 | $ 1.193.797,51
) S 884.050,76 | S  88.405,08 | $ 113.24404 | $ 24.062,64 | $ 23.797,05 | $ 1.133.559,57
5 S 833.83697 | S 83.383,70 | $ 113.24404 | $ 22.869,56 | $ 22.617,14 | $ 1.075.951,41
3 S 787.10694 | S 78.710,69 | $ 113.24404 | $ 21.759,25 | $§ 21.519,09 | $ 1.022.340,02
7 S 74263929 | $  74.263,93 | $ 113.24404 | $ 20.702,70 | $§ 20.474,20 | $ 971.324,17
8 S 700.40397 | $  70.040,40 | $ 113.24404 | $ 19.699,19 | $ 19.481,77 | $ 922.869,37
9 S 660.44649 | $  66.044,65 | $ 113.24404 | $ 18.749,80 | $ 18.542,86 | $ 877.027,84
10 S 612.480,89 | $  61.248,09 | $ 113.24404 | $ 17.610,14 | $ 17.415,77 | $ 821.998,93
11 S 578.25431 | S 57.825/43 | $ 113.24404 | $ 16.796,91 | $ 16.611,52 | $ 782.732,22
12 S 54572672 | $§  54.572,67 | $ 113.24404 | $ 16.024,06 | $ 15.847,20 | $ 745.414,69

M Antigiiedad
Titulo Secundario
Titulo Terciario

10.518,25
49.790,26
99.580,53




ANEXO A
CONDICIONES SALARIALES GENERALES CCT 223/75

ESCALA DICIEMBRE 2024
ASIG. NO ASIG. NO
GRUPO REMUNERATIVA- REMUNERATIVA-
BASICO PRESENTISMO VIATICO NOV.24 DIC.24 TOTAL BRUTO
SALARIAL
Ac.25/10/2024 Ac.25/10/2024
Art.3.1.4 Art.3.1.5
1 $ 1.080.223,99 | S 108.022,40 | $ 116.301,63 | S 27.73937 | S 27.365,95 | $ 1.359.653,34
2 $ 1.022.692,04 | S 102.269,20 | $ 116.301,63 | $ 26.423,04 | S 26.067,34 | $ 1.293.753,25
3 S 96184381 | S 96.184,38 | $ 116.301,63 | $ 25.030,83 | S 24.693,88 | $ 1.224.054,54
4 S 907.920,13 | S 90.792,01 | $ 116.301,63 | $ 23.797,05 | S 23.476,71 | $ 1.162.287,54
5 S 856.35056 | S  85.635,06 | $ 116.301,63 | $ 22.617,14 | S 22.31268 | $ 1.103.217,08
6 S 808.35882 | S 80.83588 | $ 116.301,63 | $ 21.519,09 | S 21.22941 | $ 1.048.244,84
7 S 762.69055 | S  76.269,06 | $ 116.301,63 | $ 20.474,20 | S 20.19859 | $ 995.934,03
8 $ 71931488 | S  71.931,49 | $ 116.301,63 | $ 19.481,77 | $ 19.219,51 | $ 946.249,28
9 S 67827854 | S 67.827,85 | $ 116.301,63 | $ 18.542,86 | S 18.293,24 | $ 899.244,13
10 S 629.017,88 | S 62.901,79 | $ 116.301,63 | $ 17.41577 | $ 17.181,33 | S 842.818,40
11 S 593.867,18 | S 59.386,72 | $ 116.301,63 | $ 16.611,52 | $ 16.387,91 | $ 802.554,96
12 S 560.461,34 | S 56.046,13 | $ 116.301,63 | $ 15.847,20 | $ 15.633,87 | $ 764.290,17
0
Antigiiedad 10.802,24 \ \s f
Titulo Secundario 51.134,60
Titulo Terciario 102.269,20

ESCALA ENERO 2025

ASIG. NO

GRUPO REMUNERATIVA-
BASICO PRESENTISMO VIATICO TOTAL BRUTO
SALARIAL DIC.24 Ac.25/10/2024

Art.3.1.5

1 S 1.108.309,81 | S 110.830,98 | $ 119.325,48 | S 27.365,95 | $ 1.365.832,22

2 S 1.049.282,03 | S 104.928,20 | $ 119.325,48 | S 26.067,34 | $ 1.299.603,05

3 S 986.851,75 | $ 98.685,18 | $ 119.325,48 | $ 24.693,88 | $ 1.229.556,28

4 S 931.526,05 | $ 93.152,60 | $ 119.32548 | $ 23.476,71 | $ 1.167.480,84

5 S 878.615,68 | S 87.861,57 | $ 119.32548 | $ 22.31268 | $ 1.108.115,41

6 S 829.376,15 | S 82.937,62 | $ 119.32548 | $ 21.229,41 | $ 1.052.868,66

‘ 7 S 782.520,51 | $ 78.252,05 | $ 119.325,48 | $ 20.198,59 | $ 1.000.296,62

8 S 738.017,07 | $ 73.801,71 | $ 119.325,48 | $ 19.219,51 | $ 950.363,76

9 S 695.913,79 | S 69.591,38 | $ 119.325,48 | S 18.293,24 | $ 903.123,88

10 S 645.372,34 | S 64.537,23 | $ 119.325,48 | S 17.181,33 | § 846.416,38

11 S 609.307,73 | S 60.930,77 | $ 119.325,48 | S 16.387,91 | § 805.951,88

12 S 575.03333 | S 57.503,33 [ $ 119.32548 | $ 15.633,87 | $ 767.496,01

e
Antigiiedad 11.083,10 \ '

\ Titulo Secundario 52.464,10
Titulo Terciario 104.928,20

7339177-APN- DTD#JGM 7\
& “uf w i
Péagina9 de 1 RO



ANEXO A
CONDICIONES SALARIALES GENERALES CCT 223/75

ESCALA CONVERTIDA EN REMUNERATIVO

GRUPO
SALARIAL

BASICO

PRESENTISMO

VIATICO

TOTAL BRUTO

1 S 1.136.017,56 113.601,76 | $ 122.308,61 | $ 1.371.927,93

2 S 1.075.514,08 107.551,41 | $ 122.308,61 | $ 1.305.374,10

3 S 1.011.523,05 101.152,30 | $ 122.308,61 | $ 1.234.983,97

4 S 954.814,20 95.481,42 | $ 122.308,61 | $ 1.172.604,23

5 S 900.581,07 90.058,11 | $ 122.308,61 | $ 1.112.947,79

6 S 850.110,56 85.011,06 | $ 122.308,61 | $ 1.057.430,23

7 S  802.083,52 80.208,35 | $ 122.308,61 | $ 1.004.600,48

8 S  756.467,49 75.646,75 | $ 122.308,61 | $ 954.422,86

9 $ 713.311,63 71.331,16 | $ 122.308,61 | $ 906.951,41

$  661.506,65 66.150,66 | $ 122.308,61 | $ 849.965,93

S  624.540,42 62.454,04 | $ 122.308,61 | $ 809.303,07

S  589.409,16 58.940,92 | $ 122.308,61 | $ 770.658,69
Antigiliedad 11.360,18
Titulo Secundario 53.775,70
Titulo Terciario 107.551,41

@
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ANEXOD B

EMPRE 5A5 REPRESENTADAS POR RED INTERCABLE

Ra z&n Social Flaza Prow. C.ULT.
COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARROY D DIULCE|ARROYD DULCE BS5. AS. I0-TOBZREGI-1
BROADBAMTECH S A, SALTO BS5. AS. I-TOTIHITEE
BROADBANTECH 3A. CAPILLA DEL SENOR BS. AS. I-TOTZITE-R
BROADBAMTECH 5A. PELLE GRIMI B5. AS. -TOTIHITER
BROADBAMTECH B A. TRES LOMAS B5. AS. I0-TOTIHITER
BROADBAMTECH 5A. CARLOS TEJEDDOR BS5. AS. I-TOTIHTEE
BROADBANTECH 3A. CORRALDE BUSTOS CORDOEA I-TOTZITE-R
CABLE VISION SALLIQUELO SRL. SALLIQUELD B5. AS. 30-TOB18545-5
FORT IM MULITAS CAMAL CIRCUITO CERRADD 2 TV 5A 25 DE MAYD B5. AS. I0-G1463000-T
LUIS ALBERTD ORAZA GUAMIMI BS5. AS. 20-08I9T4TI-E
LAS FLORES COLORVISICN S A LAS FLORES BS5. AS. 2-E0546245-3
MONTEVISION GV, 5A. MONT E HERMOS0O BS5. AS. 0-55419480-1
MARCELO DEGIOVAMNAMGELD JUAN JOSE PASO (PEHUAJC) BS5. AS. 20-18B4TEZT-3
RIESTRA CABLE VISIOM S A MORBERTODE LA RIESTRA BS. AS. I0-CATOTTR0-T
NEXCDIGITAL SA. FERGAMING BS5. AS. J0-T1006331-8
SEMPER JULIO CESAR MAYOR BURATOVICH BS5. AS. 20-13706650-5
VILLA GESELL TV.COM. 5.A. WILLA GESELL BS5. AS. 0545640505
TREINT A DE AGDSTO TELEV ISORA COLOR SRL 30 DE AGOSTO BS. AS. I0-GEEEEI14-9
ARRUNVITS EDUARDC ALBERTD ALBERTI BS5. AS. 23045772083
TELESAT 5 A, GEMERAL LAMADRID BS. AS. I-EZEITIHE-4
ERMESTO RAUL MACCHI PIROV AND BS5. AS. 20-143458T25
SALTEVE 5.R.L. SALATAR BS. AS. I0-56424784-5
ATCCOD BRL. SAN CLEMENTE CEL TUYU BS5. AS. J0-G3853TE0-9
CIRCUMO DE TELEVISION PUAN 5 A PLAN BS. AS. I-E1Z23IETTE
ALGARROBO VIDED CABLE JUAM COUSTE {EstALGARROBO) BS5. AS. 20-DEE0TI00-E
COOFERATIVA LDA DE AGUAPOTABLE ¥ OTROS SERV. FURCHILLAR BS. AS. I0-E4ETZ0ZIE
RICASCLIR. ©.Y NESTOR O3CAR SASVEDRA BS5. AS. J3-G159T85T-9
AMERICATY. 3.A. RINADAYIA Est. AMERICA) BS. AS. J-E116T11T-9
INBOX SA. MEDAMNOS B5. AS. I0-T1EDZ131-1
MASTAMNDREA JOSE EMILID HILARID ASCASUBI B5. AS. 20-05E16T11-8
FORTE DWANIEL EDUARDO CABILDO BS5. AS. 20111525240
ATLANTICA VIDED CABLES A, SANTA TERESITA BS. AS. JE331668-2
IMES IMDAFRT TV CABLE 5.A. INES INDART BS5. AS. 30-70562031-4
TVCESA MAR DE AJO BS5. AS. 30-588585TE-B
COMES A CABLEVISION SATELITAL COMESA BS. AS. I0-G4BEEEE0-1
VISION 3 A. MAIFU BS5. AS. J0-E0ET1261-5
Cooperatva de Produccion de electicidad yoros serv. Ltda MANUEL J. COBD BS. AS. J0-5AETEATAE
WVIDEQ CABLE AMEGHINO SR.L. FLOREMNT INO AMEGHIND BS5. AS. 0-GEETTIET-2
T CABLE CANAL 10 SRL CERMADAS (Est. Gral. ROJO) BS. AS. J0-T1055113-4
CEMICERD ANIBAL AMGEL FASTEUR BS5. AS. 20-13408712-5
SIROSTEVE SR.L PILA BS5. AS. 330065215659
BELLOCQ TELEVISIOM COLOR 5A BELLOC2 BS5. AS. 305564259151
RED SATELITAL MOQUEHUA 5.RL. MOQUEHUA BS. AS. I0-0G6514611-8
VIDEQ CABLE MAGDALENAS.RL. MAGDALENA BS5. AS. 33-G5840263-3
CABLE-VISION VERDMNICA SA WERDMICA BS. AS. 2T-2T310542-2
CO0P.DE PROV. DE SERV. ELECTRICOS % OTROS S5ERV.PUBISAN CAYET ANO B5. AS. J0-E4EETERI-T
PUNTA INDIOS 5RL. GRAL. MANSILLA [Est. Gral. Bavio) BS5. AS. I0-T1E0E4T1-8

CAMNAL 2 DE TELEVISION CIRCUITO CERRADD DE CNEL. PRIM

COROMEL FRINGLE S

BS5. AS.

J0-G354 22080
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ANEXO B

EMPRE 5A5 REPRESENTADAS POR RED INTERCABLE

Ra zon Social Plaza Prov. C.LLT.
FACUNDO WALENTINI SIERRA DE LA VENTAMNA B5. AS. 20-24219810-8
BATANTWVS A BATAM B5. AS. 30-TOTI4452-4
DIFUSORA PEHUEN-OO 5.RLL. Pehuen-Co BS. AS. I0-TOS42218-5
T CABLE COLORSA. Coronel Vidal v Gral. Firan BS. AS. ADEEZEOTIE4
Empresa de Servidos de Television por Cable S A General Arenzles BS. AS. J-EIE2E1I2 B
AYDUB ABEL CRISTOBAL PEDERMALES B5. AS. 20-05253128-5
SEBE CABLE SRL. FEDRC LURD BS. AS. 30-G4500641-T
CANAL & VIDED COMUMICACIONES 5A. DAIREALX BS. AS. IG41TZEET-E
TELEVILLALONGAS RL WILLALOMNGA BS. AS. 30546318371
BIBOFP SA. E=cobar- Pilar B5. AS. A-TI5TEEE2-2
CAMAL 3 DIVISADERD SRL. GEMERAL MADARIAGA BS5. AS. 33559144425
LOPEZ MIY MONICA ALICLA ANDALGALA CATAM 20-1004T851-5
BELEN TELEVISORA COLOR 5.A BELEM CATAM A0-T1187532-0
EMFPRE 54 d= SERVICIOS CALCHAQUI 5.RLL. SANTA MARIA CATAM 30-50B0S852-1
COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DHIMRIILLE CHA. I0-B4ETETO1G
COOF DE PROV OBRAS Y SERV PUB DE GRAL BALDISSE RA L|GENERAL BALDISSERA CBA. 30545801651
CN.CA SRL CRUZALTA CBA. 30-TIEE4TZE-S i
JULIQ TARQUING PORTEMA CBA. 20-ZTE11434-5 i
JULID TARQUING BRIMHMAM CBA. 20-ZTE11434-5 /
VILLOSIO BEATRIZ PABLA MORTEROS CBA. ZT-0E1465215 | FT,
OLIVA TELEDIFUSORA COLOR SRL OLIVA CBA. 30-GEE65146-8 ~ )
IMAGEM OMNCATIVD 5.A. OMCATIVO CBA. 30536954005 /
HUINCA CABLE VISION S A HUINCA REMANCD CBA. 33555600359 1%
T CABLE COLORSR.L. WILLA DEL ROSARIO CBA. ID-E4ZIZEZT-T
MUNDC VISIDN S RL. MALAGLUE NO CBA. 30-54B95250-5
TRASVISION 5.A. MINA CLAVERD CHA. ID-GEER0ZTI-T
BALLESTEROS TV. COLOR BALLE STEROS CBA. I0-GE422450-B
ORDOMEZ WISION 5.R.L. ORDOMEE CBA. 0545123542
SISTESAT S.RL. MORRISON CHA. J0-BE0ESE1T-0
CABLESATPILARTV SR.L. FILAR CHA. I0-54208334-7
MUTUAL DE SOCI05 DEL CLUB ATLET IC0O LIBERTAD CAMALS CBA. 30-00BRIE45-2
MOLDES CABLE COLOR 5 RL. CMEL MOLDES CBA. 30559061400
T CABLE VILLA CONCEPCION DEL TIO SRL COMCEPCION DEL TIO CBA. 30-T1534235-3
CARLOS PAZ TELEVISION S5 A. WVILLA CARLOS PAZ CBA. 20-T1107053-8
CARLOS PAZ TELEVISION S5 A. LA CUMBRE CBA. A0-T1107093-8
Cooperafiva De Obras " Serv Publ Devoln Ltda DEVOTO CBA. J0-61200351-9
BOIERQ CARLOS FRANCISCO ALICIA CBA. 20-120432425 ‘
Catrie Telewisora Color SRL SANTA ROSA DE CALAMUCHITA CBA. ID-BETEER12E
Supervision 5.4 GEMERAL DEHEZA CBA. A-TOTZ2RZ5-2 N,
CIRCUMO CERPADD MOMNTE MAIZS A MONTE MAIZ CHA. 3I0-66B31202-7
CABLE TV 5.RL. NOETINGER CBA. IDEZIEEIIT-4
RADIODIFUSORA VIRGEN DEL CARMEN 5RL BELLA VISTA CORRIENTES 30665839037
CANI.CU. SRL CURLEU CUATILA CORRIENTES 572472720
BALOCCO JUAN BALTISTA ESQUINA CORRIENTES 20-08307440-4
COAXIL 5.RL. SAN BERMARDD CHACD 054472555
QUITILIPI TELEVISORA COLOR SRL QUITILIPI CHACO I0-55424850-2
BCCMET 5.RL. LAS BREMAS CHACD 20-T1636935-4
RICARDD ROBERT O SCHELOVER PRESIDEMCIA ROCA CHACD

20-12242314-0

RE-ZOZZW_ZL/ 339177-APN-DTD#IGM
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ANEXO B
EMPRE SAS REPRESENTADAS POR RED INTERCABLE
Ra z&n Social Flaza Prov. C.ULT.

POLLACHIM] NILSOMN FAULIND LA LEOMESA CHACD 20-10334538-0
REDTELEVISION 5.R.L. CHARATA CHACD J0-TOTIEESD
VIDEOWISION CASTELLI 5 RL. CANAL 4 JUAMN JOSE CASTELLI CHACO I0-G5ET4413-T

Coandsl Corzuels CORZLELA CHACO I0-T1EEZE6-6

ESQUEL TELEVISORA COLOR SRL. ESQUEL CHUBUT 34-50853I3E8-0

CAELE HOGAR DEL VALLE S.RLL. GAIMAN CHUEUT J0-5214TE00-E

BUEMA ONDA TELEV.COLOR 5.RLL. PUERT O MADRYN CHUBUT 30-TOZSE2EE-T

CABLE VIDED CERRITOS.RL. CERRITO ERIOS I0-67114088-3

MAROZEFINI ARMANDO RAFAEL MAMNSILLA ERIOS 20-05860336-T
RADODIFUSORA CHAJARI S.A. CHAJAR] ERICE J0-5BE0E2T-T

RAMIREZ CABLE VISIOMSR.L. GEMERAL RAMIREZ ERIOS I0-EEIZT11E4-4

GOMZALEZ MARIA MOREBERTA SANTA ELENA ERIOS 2T-14548587-2
TELEVISORA HERNANDARIAS COLOR SRL HERMAMDARIAS ERIOS I-G4TE1820-6

MEMNDEZ NESTO R OMAR IBICLUY ERIZS 20-DB4EREE5-3
TELEMA S.RL MACIA ERIOS 13-TOTTZEE2-2

CABLE TELEVISION 5.RL. COLON ERIOS I0-BT0E1354-8

SEKAF FABLO JOAQUIN WILLA FARANACITO ERIOS Z0-1TEZEEZE-Z

CABLE VISION LARRDZUE 5.RL. LARRICUE ERIZS 13-G4BR5T0E-2 \
TELEWISA FELICIANG 5.RL. SAN JOSE DE FELICIAND ERIOS I0-T114T588-0 !
SERGIOOSCAR ISE FEDERAL ERIOS 20-Z0EZITIZ-Z /?T/
LAMZ EMILID ELISEQ BOVRIL ERIOS 20055417355 ’ /
MART INEZ LUIS ALBERTO GENERAL CAMPCS ERIZS 2122351531 F
OSCAR ANTOMIO SILVA SAN JOSE ERIOS 20-0TE6516T-2 (4
Beorda Luis Mario EL COLORADD FORMOSA 20122557785

ROLOM JUAN ESTHER ESTAMISLAC DEL CAMFO FORMOSA ZT-11253543-1
ZALAFAR DERMIDID RAUL FALD BANTD FORMOSA 20-0TB35952-0

CABLE AUDID VISIOM SRL. SAN PEDRO JUILT I-GI448TEE-
TECHOVISION SA. PERICO JUILY 10535638509
TELE ALUDIO 5.A. LIB.GRAL SAM MART IM JUILY 53395763

MONT ESINGS VICENTE OSCAR HUMAHUACA JUILY 20-1200733240
WIDECTEL 3.RL. PALPALA JUILY 30533451113
QUIROZ HUGO ALBERTO PALMA S0LA JUILY 20083525348\

CABLE MAGEN 5.RL. QUEMU QUEMU LA PAMPA 0571604861

DIFUSORA NORTE 5.RL. RANCLUL LA FAMFA I-ET18T434-0

CIRCUMD CERPADD INTENDENTE ALVEAR SRL INTEMDEMNTE ALVEAR LA FPAMFA I-G4420323-5

DIFUSORA CASTEX SA. EDUARDO CASTEX LA PAMPA 13532001229 \
RED DIFUSORA SA. CARHUE BS5. AS. 10553572285

3IT 3OCIEDAD DE RESFOMSABILIDAD LIMITADA GOMNZALE Z MOREND BS. AS. I-GISEETES4 L
TELEGA 5A GENERAL ACHA LA FPAMFA I0-5184T5T4-5 v

/C2F VIDEOQ CABLE SRL. CATRILO LA PAMPA I0-67165315-5
VIDED CABLE ELALAMO S RL. COLOMIA 25 DE MAYD LA PAMPA 13671658185 N
SISTEMA DE VIDEDQ COMUNICACIONES 5.RL. LONQUIMAY LA FAMFA 59354 TEE-1
ANTE NA COMUNITARIA SRL.. REALICC LA FPAMFA J0-T124T12T-8

CABLE SUR VISION ERL CHEFES LA RICJA J0-TOBZAIE-2

IDEAS COMUNICACIOMES 5.RL. JILLA SAMT A ROBA SAN JUAN 30-T1TE3IBEE-5
WANDA CABLEVISION SRL. WANDA MISIOMES I0-E7243488-5

Swissnet Srl JARDIN AMERICA MISIONES 30-T 18555586

SISTEMA DE MEDIOS GANDELARIA B.A.5 CAMNDELARIA MISIOMES J0-T184 75205
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ANEXO B
EMPRE SAS REPRESENTADAS POR RED INTERCABLE
Fa z&n Social Flaza Prow. C.ULT.
CABLE VISION FUERTO PIRAY SRL. FUERT O FIRAY MISIOMNES J0-ETZE0EIG-2
SG53 VALLE VISIDON SRL. ARISTOEULD DEL VALLE MISIOMES J-EB0ES15-5
CABLE MORTE TELEVISION S5A APOSTOLES MISIOMES IGTRI16T45
EDUARDO OSCAR RADZEION SANVICENTE MISIOMES 23111528585
FULL PLAY SERVICIO 5.R.L. Z5 DE MAYD MISIOMES 2L-TIT13T2-8
COOPERATIVA DE SERVICICSE FUBLICOS FTOESFERANZA LIFUERT O ESFERAMZA MISIOMES 20-DE0EEI14-2
HEDI 5A. JUMIM DE LOS ANDES MEUQUEN I0-GETEE055-5
DANILTEL.S.A. NEUQUEN MEUQUEN 30705391375
FICUNMEDA SA. LAS LAJAS NEUQUEN 33-T1BZ23Z281-8
COSMOVISION S.RL. FRAY LUIS BELTRAN RIC NEGRD 2544351229
GRUPO EQUIS 5.A FRAY LUIS BELTRAN RIO MEGRO 30-GBSE24T0-3
RID COLORADD TELEVISION 5.A. RIO COLORADD RIO MEGRO 3D-TOTZESEE-4
COOP. DE SERV. TELEF. ¥ OTROS S5ERY. FUB. LOS MEMUCOHLOS MENUCOS RIO NEGRO 0534650554
CABLE VISICON AGUARAY AGUARAY SALTA 2550233014
UNIVERSAL VIDED CABLE S.RL. EMBARCACION SALTA I0-5E850166-T
VIDEQOTARS.RL TARTAGAL SALTA 33522485788
DAMIEL JESUS QUINTAMA HIFOLITO YRIGOYEN SALTA 20-14304175-4 i
CABLE VISION CLARA VICTCORLIA TV SRLEN FORMACICN LAS LAJITAS SALTA A3-TOST2E15-3 P
WAIDEL ICH DE DIEZ IRIS APOLINARIO SARANIA SALTA ZT-1T0E5353-4 /
ORAM TELEVISORA COLORSR.L. ORAN SALTA ID-TOBTE41E-2 / WE
ELADE SRL. JOAQUIMN Y. GONZALEZ SALTA IGTI11554-5 i
VIVERDS MARTIN SAN ANTONID OE LOS COBRES SALTA 20-10418715-4 L//
CAMAL SEMORA DEL ROSARIO 5.A. CAFAYATE SALTA IEE0TITIST
GALVAN RAUL ENZD WAQUERDS SALTA 20-20124825-T
GUEMES TELEVISION 5 A. GEMERAL GUEMES SALTA I0-TOD0EZHE-2
TELECABLE REGIOMALBALTASR.L METAN SALTA 2581323100
MOSCOMI TELEVISORA COLOR SRL MOSCOM SALTA 30-55499351-T
WIA PATAGOMICA 5.A. PUERT O DESEADD STA.CRUE 30-T0506061-5
INTERMET AMDIMA S.RLL. RIC TURE I STA.CRUE 30-T1403533-5
UNIVERSAL VIDED CABLE S5.RL. C0. LUIS FIEDRABUENA STA.CRUE J0-54320805-8
T REACTIVD SA. EL CALAFATE STA.CRUE J-TI6ETEA2-2
LAS ROSAS CABLEVISIOM S.RL. LAS ROBAS STAFE ID-GTHBTHST-E
CABLE IMAGEN 5AN CRISTOBAL SRL SAN CRISTOBAL STAFE ADEZTTE441-4
IMAGEM TELEVISORA 5A FIAMONTE STAFE 30543470530
CABLE MORTE VIDED 3.RL. CERES STA.FE 0515372574
CABLE VIDEO COLOR 5 RL SAN JEROMIMO NORTE STA.FE I0-GIEES242-B \
CAMAL 2 CABLEVISION B.A. EL TREBOL STAFE J3-8T483851-8
SUAREZ LEURING Y MORINI 5.R.L. SAN GUILLERMO STAFE ID-G462EEET-1 L
CAMNAL 4 GARLOS PELLEGRIMI SRL. CARLOS PELLE GRINI STA.FE 205422145 )
TEJERA GRACIELA ESTHER GOBERMADOR CRESPO STA.FE 27-12331984-2
HERSILIATELEVISORA COLOR SRL HERSILIA STAFE D-52679354-8 .
MARIA TERESA VISION COLOR 5.R.L MARIA TERESA STAFE J0-T1588135-3
MERIDIANC B3 TV. 5.RLL. SUNCHALES STA.FE 0512437382
TELEAR S.A. AREQUITD STA.FE 20-TOBESTED-E
SALINASTV. 5.RL. ARROYO SECD STA.FE A0-54256012-8
ALESSAMDRIA MARLA BEATRIEZ SAN JOSE DE LA ESQUIMA STAFE 27-10585014-1
CABLEMET 5.A. SANVICENTE STA.FE J0-54354555-0
TELESAT S.RL. SALTO GRANDE STA.FE

RE-2024°117339177-APN-DTDAIGM |
\ ™\ @L{.l I\,L‘,'{ ¢ 1 ’

v




ANEXO B
EMPRE 5A5 REPRESENTADAS POR RED INTERCABLE
Ra z&n Social Plaza Prov. C.ULT.
ALBERTOOSCAR GENOVESE TOSTADD STA.FE 20-0B2B1257-2
WIDEOQ CABLE COLOR 5 A. FRAMCH STA.FE I0-GT455063-2
CORREA RADIO VISION S.RL. CORREA STA.FE 20843209159
CABLE VIDEOD SAN JAVIER SR.L. SAN JAVIER STA.FE 30-53050408-2
RADIO % TELEVISIOMN BELGRAND 5.A SUARDI STAFE 30-T1440833-5
ALVAREZ CABLE HOGAR SA. ALVARET STAFE 13-54860521-9
CH SISTEMAS SRL MOISES VILLE STA.FE 20-T1148352-2
CABLE MAGEN HELVECIA 5.RL. HELVECIA STA.FE 10-54551145-8
CAMADA ROSCUIN CABLE Y TELECOMUNICACIONES SRL CANADA ROSZUIN STA.FE 313-71123082-8
CAMNAS VISION COLOR SRL. WILLA CANAS STA.FE I0G254T 3452
CABLE CLUB SANTA CLARA S RL. SANTA CLARA DE SAGUER STA.FE 20-B5T04BTE-1
VILLENEINWE GROUP 5.A. SAN JERONIMO SUD STA.FE I0-TOE124768-4
ELIBERTO N. 5. BIGLIA MONTES DE OCA STA.FE 230TERIE21-4
CARCARANA DIGITAL 5.4 CARCARANA STA.FE I-T11 283876
CABLE TELEVISORA VILLA OCAMPO 5.RLL. WILLA OCAMPO STA.FE 20-82241281-T
Cooperatva de Prov Serv Pub Tortugas Lda. TORTUGAS STA.FE 30-54 5801561
WIDED CABLE COLOR ARTEAGA ARTEAGA STA.FE -T1158453-1
MET ACEBAL 5A ACEBAL STA.FE 0-T1424052-4
TABARES RICARDO ALBERTO WILLA AMELIA STA.FE 20-12116404-4
ideo Cable Totl 5.A. TEODELINA STA.FE 30-TOTE2E30-0
OMAR ANSELMO RIPOLL MURPHI STA.FE 20-1203705740
Zacnun Heber Xavier BERAVEBLU STA.FE 23-Z45TTERT-3
MORTE VISION 5.A WVERA STA.FE 20-830207E2-1
Cable Vision Cafferats 154, CAFFERATA STA.FE 10-58544580-5
C L. 3 Cable Vision 5A. CHANAR LADEADD STA.FE 10573545734
COOPERATIVA DE PROV. DE O0.% 5.P.5Y V. DE GODEKEN LTIGODEKEN STA.FE 10-ERG5E213-1
CHATELCO 5.A. CHABAS STA.FE A0-TOSTIET0-T
Maore Televisora Cable Color SRL QUIMILI SDELEST. 575057 28-8
RUBIN JORGE RALL SUMAMPA SDELEST. 20-DETREEE1-5
CASMUZ VICTOR ABEL SIMOCA TUCUMAMN 20-12352455-2
HILDA DEL CARMEM TROPIAND TRANCAS TUCLIMAN 2T-12295865-1
_{ CARRIFO O5CAR ARMANDD VILLA BURRUYACO TUCUMAMN 20-Z0552128-2
‘ LA TOMA CABLES.A. LA TOMA SANLUIS 30-T14548558
| JUSTO DARACT IMAGEN BA JUSTO DARACT SANLUIS I0ETI45315-1
‘ / TILISARAD CIRCUITO CERRADD SA TILISARAD S&N LULE 0545345754
| SAN FRANCISCO CABLE COLOR S5A SAM FRAMCISCO DEL MONTEDEORD |SAMLUIS 30-TIS43852-3
CONCARAN VIDED CABLE 5A CONCARAN SAN LUIS 1573437456
DUPUY CABLE 5.A MLUEVA GALIA SANLUIS 13715028743
COOPERATIVA TELEFOMICA MERLOLTDA MERLO SANLUIE 20-56318008-2
DUPUY CABLE 5.A BIUENA ESPE RANZA SAN LUIS 13-T1E0ZET4-2
\ TWVFUEGD S A. RIO GRAMNDE T. FUEGD 20-51000410-1
USHUAIA Vision 5A USHUAIA T. FUEGD 13-T0E0204E8-2
RED INTERCABLE 5A. CABA CABA 13356223829
RED INTERCABLE SATELITAL 54 CABA CABA 30-T0541706-5
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“ACTA COMPLEMENTARIA DE LA COMISION PARITARIA DE INTERPRETACION
DEL ACUERDO SALARIAL - ATVC — SATTSAID"

PARITARIA 2024-2025 — PERIODO JULIO A DICIEMBRE 2024

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de Octubre de 2024, se
rednen en representacion del Sindicato Argentino de Television,
Telecomunicaciones, Servicios Audiovisuales, Interactivos y de Datos (en
adelante el "SATTSAID"), con domicilio en Quintino Bocayuva 50, de la Ciudad de Buenos
Aires asisten los Sres. Horacio ARRECEYGOR (DNI 13.653.773); Gustavo BELLINGERI (DNI
14.905.329); Y Horacio DRI (DNI 20.425.853) por la otra parte, en representacion de la
ASOCIACION ARGENTINA TIC, VIDEO & CONECTIVIDAD (ATVC), con domicilio en
Av. de Mayo 749, piso 5°, de la Ciudad de Buenos Aires, asisten los Sres. GUILLERMO JOSE
DAVIN (DNI.13.690.018), Maria Eugenia SANGUINETI (DNI.28.751.539) y Jorgelina
VENTURA (DNI.22.592.121), quienes han llegado al siguiente acuerdo paritario:

CONSIDERANDO:

1. Que el acuerdo salarial arribado entre las partes de fecha 25 de Octubre de 2024,
prevé durante un plazo, el pago no remunerativo de los valores incrementados, todo
ello conforme a los articulos 30 y 4°.

2. Que a efectos que los incrementos no remunerativos no afecten la tarea de Accién
Social desarrollada por el SATTSAID en beneficio de sus afiliados.

3. Que en gjercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 15° inciso a) y 16°
de la Ley N°© 14.250, la Comisién Paritaria por unanimidad ha llegado al siguiente
acuerdo paritario:

ARTICULO 1° - CONTRIBUCION ESPECIAL DEL EMPLEADOR SOBRE
INCREMENTOS NO REMUNERATIVOS

1.1 En relacidon a los incrementos no remunerativos conforme a lo establecido en los art.
39 y 4° del acuerdo de fecha 25 de Octubre de 2024, las empresas deberan realizar el pago
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de una contribucion mensual, equivalente a la suma que por aportes sindicales del
trabajador, se deberia haber efectuado si esas sumas hubiesen tenido el caracter de
remunerativo, por los siguientes conceptos segin corresponda: Cuota sindical del
trabajador; aporte por turismo; aporte solidario; fondo medicamento, mutual o fondo accién
social. Dichas contribuciones se deberan depositar en la misma forma y modalidad, que
habitualmente se efectian los aportes sindicales descriptos y por planilla separada segun
su jurisdiccion, y en los plazos establecidos para los aportes y contribuciones segun
corresponda.

1.2 Enigual sentido le correspondera a las empresas realizar el pago de una contribucién
mensual, equivalente al ingreso que por aportes del trabajador y contribuciones patronales,
se hubiera realizado por Obra Social, si esas sumas hubiesen tenido el caracter de
remunerativo, con excepcion del monto equivalente que se debiera destinar a la
Administracion de Programas Especiales, dependiente de la Superintendencia de Servicios
de Salud. La contribucién empresaria debera depositarse en los plazos establecidos para los
aportes y contribuciones segin corresponda, a la orden del “Sindicato Argentino de
Televisidn, Servicios Audiovisuales, Interactivos, y de Datos” (SATTSAID), en la cuenta N°
96575/46 del Banco de la Nacidon Argentina - Sucursal Congreso.

ARTICULO 2° - RETENCION DE AUMENTOS - ART. 123°

Las partes establecen para esta Unica vez, en virtud de la dispensa que efectia el SATTSAID,
gue las empresas realizaran de forma excepcional una retenciéon del cincuenta por ciento
(50%), a fin de dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 123° de la convencion
Colectiva de trabajo N°©223/75, de la siguiente forma:

2.1 Realizar una retencién del 50% de los aumentos salariales establecidos, tal como se ha
dispuesto oportunamente en el acuerdo de fecha 25 de Octubre de 2024, articulo 3.1°
apartado 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4 y 3.1.5; y sus depdsitos se efectuaran en el mismo plazo
de vencimiento para el pago de aportes y contribuciones a la seguridad social, conforme a
los meses de retencion realizados. --------

2.2 Para las empresas que conforman la RED INTERCABLE exclusivamente, y que se
encuentran detalladas en el "ANEXO B" del acuerdo salarial de fecha 25 de Octubre de 2024,
se establece que: la retencion del aumento salarial establecido en el articulo 3.1° apartado
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3.1.1 podra efectivizarse en los plazos previstos para los haberes del mes de Septiembre
2025, es decir a mediados del mes de Octubre 2025; el depdsito correspondiente a las
retenciones efectuadas de acuerdo con el articulo 123°, establecido en el articulo 3.1°
apartado 3.1.2 podra efectivizarse en los plazos previstos para los haberes del mes de
Octubre 2025, es decir a mediados del mes de Noviembre 2025; el depdsito correspondiente
a las retenciones efectuadas de acuerdo con el articulo 123°, establecido en el articulo 3.1°
apartado 3.1.3 podra efectivizarse en los plazos previstos para los haberes del mes de
Noviembre 2025, es decir a mediados del mes de Diciembre 2025; el depdsito
correspondiente a las retenciones efectuadas de acuerdo con el articulo 123°, establecido
en el articulo 3.1° apartado 3.1.4 podra efectivizarse en los plazos previstos para los haberes
del mes de Diciembre 2025, es decir a mediados del mes de Enero 2026; el depdsito
correspondiente a las retenciones efectuadas de acuerdo con el articulo 123°, establecido
en el articulo 3.1° apartado 3.1.5 podra efectivizarse en los plazos previstos para los haberes
del mes de Enero 2026, es decir a mediados del mes de Febrero 2026.

2.3 Las retenciones se deberan depositar a la orden del "Sindicato Argentino de Television,
Telecomunicaciones, Servicios Audiovisuales, Interactivos, y de Datos" (SATTSAID), en la
cuenta N° 96575/46 del Banco de la Nacion Argentina — Sucursal Congreso. -----------------

ARTICULO 3° - HOMOLOGACION

La Comision Paritaria de Interpretacion elevara esta resolucién a la Secretaria de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacidn para su homologacion.

En prueba de conformidad y ratificacion de contenido de las Partes suscriben tres (3)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

b

RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM

Pagina 18 de 18



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Hoja Adicional de Firmas
Documentacion per sonal

Numero: RE-2024-117339177-APN-DTD#IGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 25 de Octubre de 2024

Referencia: Documentacion Complementaria

El documento fue importado por e sistema GEDO con un total de 18 paginals.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.10.25 22:18:24 -03:00

MARIA MERCEDES ROMO - 27270897040

en representacion de

SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION,
TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISIALES,
INTERACTIVOSY DE DA - 30568874931

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.10.25 22:18:25 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 18
	Pagina_2: Página 2 de 18
	Pagina_3: Página 3 de 18
	Pagina_4: Página 4 de 18
	Pagina_5: Página 5 de 18
	Pagina_6: Página 6 de 18
	Pagina_7: Página 7 de 18
	Pagina_8: Página 8 de 18
	numero_documento: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
		2024-10-25T22:18:24-0300


	Numero_18: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	reparticion_0: SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISIALES, INTERACTIVOS Y DE DA - 30568874931
	Numero_16: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_17: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_14: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_15: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_12: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	Numero_13: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
		2024-10-25T22:18:25-0300


	Numero_10: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_11: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Pagina_18: Página 18 de 18
	Pagina_16: Página 16 de 18
	Pagina_17: Página 17 de 18
	Pagina_14: Página 14 de 18
	Pagina_15: Página 15 de 18
	Pagina_12: Página 12 de 18
	Pagina_13: Página 13 de 18
	Pagina_10: Página 10 de 18
	Pagina_11: Página 11 de 18
	Numero_4: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	cargo_0: en representación de
	Numero_3: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_6: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_5: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_8: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_7: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_9: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	fecha: Viernes 25 de Octubre de 2024
	Numero_2: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Numero_1: RE-2024-117339177-APN-DTD#JGM
	Pagina_9: Página 9 de 18
	usuario_0: MARIA MERCEDES ROMO - 27270897040


